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GOBERNACION
DepartamentoArchipiélagodeSanAndrés, Providencia y Santa Catalina

ResewadeBissfera Seafloue

Nit:892.400.038-2

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES DE SAN ANDRES Y PROVIDENCIA ISLAS ANO 2025

InformacionGeneraldelalnstitucionEducativa

Cé6digoDANEIE NombredelEstablecimientoEducativo #desgades #fdese_des
activas inactivas
188001000135 TECNICO INDUSTRIAL 5
Municipio Localizacion(Rural/Urbana) Modalidad
SAN ANDRES ISLA | URBANA PRESENCIAL
T2 Calendario | Niveles Resolucion deAprobacion
de estudios
DIURNA/NOCTURNA A PREESCOLAR/BASICA N° 4637 NOVIEMBRE 27 DE
PRIMARIA,SECUNDARIA | 2006
Y MEDIA TECNICA
Escudo Bandera
Datos del Rector (a)
Nombre Documfanto TeléfonofijolE/Celular CorreoElectrénico
deldentidad
é?AI\II_IFﬁTH DUSSAN 39151510 3156806355 ietisai@gmail.com

GESTIONDIRECTIVA

Acontinuacidn,realiceladescripciondelasgestionesquesehanrealizadoparaelbuenfuncionamientodesu Establecimiento
Educativo. (Destaque lo mas relevante de la gestion en los siguientes puntos)

Quésevienetrabajandoenestos
aspectosinstitucionales:Liderazgo,planesprogramasyproyectosconotrasentidadesosectores.(alianzas).
Reconocimientosylogrosdestacados.Divulgaciéndebuenaspracticas.Actividadesextracurriculares,bienestar
delosalumnos.Manualdeconvivencia,comitédeconvivencia,manejodeconflictosycasosdificiles.Logros
Gestion Directiva

e |a misidn, la visidn y los principios se encuentran articulados e identifican a la institucion
como un todo.

e Conformacién de los miembros del Gobierno Escolar acorde a las normas.

e Mecanismos de comunicacion, identificacidn y divulgacién de buenas practicas en la
mayoria de los casos.

e Traslado a la sede nueva.

e Desarrollo de actividades pedagdgicas y bienestar estudiantil con apoyo de otras
instituciones.

e Ampliacidn de la jornada Unica de Preescolar, primaria y sexto grado.
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Dificultadesdelagestiondirectiva

e Adaptacion de estrategias metodoldgicas pertinentes para la atencion de la poblacion
inclusiva.

e Uso apropiado, pertinente vy eficaz de la informacion interna externa disponible para el
mejoramiento de la calidad educativa.

e Seguimiento sistematico al plan de trabajo y funciones de cada estamento del gobierno
escolar.

¢ Algunos estudiantes no manifiestan interés y ganas de aprender, poco apoyo de padres de
familia.

¢ Nueva sede presenta pequefas fallas en bateria de bafos, cocina que afecta el buen servicio.

o Dificultades en formalizar alianzas acuerdos a apoyo en la ejecucion de proyectos.

e Debilidades en la participacion del sector productivo en el Consejo directivo

Fortalezasdelagestiondirectiva

e Nueva sede con espacios amplios y bien dotados que propicia el buen ambiente
para el aprendizaje.

e Buen canal de comunicacion y participacion de las autoridades educativas.

e Apoyo constante con entidades: Coralina, Cajasai, Banco de la republica para
fortalecer las competencias basicas, la formacion integral y bienestar de los
estudiantes.

¢ Intercambio agil y fluido con la mayoria de las familias para la atencion oportuna de
conflictos.

e Buena organizacion de acciones para propiciar el bienestar de los estudiantes.

e Fortalecimiento de la convivencia escolar jornada formativa y entrega de material —
Estrategia “Convivencia Escolar con el proyecto GENIOS GO.

e Rendicién de cuentas 2024

e Desarrollo del FORO EDUCATIVO.

e Encuentro con CORALINA y Universidad del Atlantico para dialogo y apoyo del
proyecto PRAE.

RegistroFotograficodelagestiondirectiva

Simulacro prueba saber Genios go, Dialogo y concertacion con coralina 'y
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Klve;gidad del Atlantico proyecto PRAE

RENDICION DE CUENTAS 2024 FORO EDUCATIVO INSTITUCIONAL

GESTIONACADEMICA

Acontinuacion,realiceladescripciéndelasgestionesquecomoRector(a)harealizadopara elbuenfuncionamientodesu
Establecimiento Educativo. (Destaque lo mas relevante de la gestion en los siguientes puntos)

Plandeestudios,enfoquemetodoldgico,recursosparaelaprendizaje,jornadaescolar,evaluacion. Opciones
didacticas para las areas, asignaturas y proyectos transversales, Proyectos pedagdgicos productivos.
Seguimientoalosresultadosacadémicos,alaasistenciadelosestudiantesyalosegresados,uso
pedagdgicodelasevaluacionesexternas,actividadesderecuperacionyapoyospedagogicos adicionales para
estudiantes con necesidades educativas especial. Logros Gestion Académica

e Mejoramiento en el plan de estudios que responde a las politicas institucionales,
lineamientos DBA. Contiene organizado el 90% de las areas y asignaturas.

e La dotacion, uso y mantenimiento de los recursos de aprendizaje permiten apoyar el
trabajo académico.

e Evaluacion periodica del cumplimiento de las horas efectivas de clase recibidas por los
estudiantes y el buen uso de los tiempos para el aprendizaje se toma las medidas
pertinentes para corregir situaciones que se presentan.

e Existe la politica de evaluacion del desempefio de los estudiantes en SIEE.

e Fortalecimiento de los procesos pedagdgicos en el nivel de preescolar con los temas de
ampliacién y Armonizacion Curricular y construccion de la maya curricular en Educacion
Inicial. Colectivos pedagdgicos para la Educacion Inicial

Dificultadesdelagestionacadémica

e En algunas practicas de aula no hay coherencia ni articulacién con el enfoque metodoldgico
institucional.

e Persisten algunos criterios individuales para la evaluacion del aprendizaje académico

e Carencia de un plan para realizar el seguimiento a los egresados

e Apatia en el estudio, poco acompanamiento y apoyo de los padres.
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Fortalezasdelagestionacadémica

e Existencia de recursos que permiten potenciar las practicas pedagdgicas y didacticas
(metodologia steam,). Cada aula tiene video beam.

e Apoyo pedagodgico para estudiantes con dificultades en el aprendizaje (PIAR para los de
inclusion) Programa de aceleracion del aprendizaje nifios en extra edad. Fortalecimiento de la
lectura y escritura con grado 4. Con programas de CAJASAI

e Fortalecimiento de las competencias a través de actividades extracurriculares evidenciado en
encuentros en el BANCO DE LA REPUBLICA, VEOLIA, CORALINA y CAJASAI

e Desarrollo del proyecto PRAE con apoyo de Coralina, Universidad del atlantico, secretaria de
agricultura en los tres niveles educativos: Identificacion de especies flora y fauna, huertas
escolares, Adopcion de un area ecoldgica.

Fortalecimiento de las competencias democraticas, ciudadanas y respeto a la diversidad a traves de
los proyectos: DEMOCRACIA, AFROCOLOMBIANIDAD.

Fortalecimiento a docentes y estudiantes de las competencias basicas del saber en areas como:
matematica, ciencias naturales, espanol, inglés ( Spelling bee ). Simulacros prueba saber en los
niveles de 4° a 11° Test vocacional a los estudiantes “Conquistando limites con participacién del
proyecto GENIOS GO de la SED

En articulacién con el SENA, estudiantes 11 grado fueron certificados como Técnicos en DIBUJO
ARQUITECTONICO .

¢ Apoyo de PTA con fortalecimiento pedagdgico y acompafiamiento en el aula.

RegistroFotograficodelagestionacadémica

Proyecto plan lector. PILEO con CAJASAI Escritura creativa Banco de la republica.
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Jornada Unica: arte de la pintura islefia.

Evidencigs

Ejerciendo el derecho a eleccion

llustracion 6Presentacion del proyecto PRAES “Mi
pequeia reserva de mangla un paraiso en la tierra”
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MIPEQUENARESERVADE MANGLAR
“NUESTRO PARAISO EN LA TIERRA"

—

Participacion Genios go Celebracion del dia del Kriol con todos los estudiantes.
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MatriculaGeneral(*corte31diciembre2025)

Preescolar Primaria Secundaria Media Jovenesy Total,Matricula
Adultos
127 179 167 33 34 540
DesercionMatriculaGeneral(2025)
2 4 14 1 13
MatriculaJornadaUnica(*corte31diciembre2025)
Jornada Jornada Jornada Jornada
Unica Unica Unica Unica Total,Matricula
Preescolar Primaria Secundaria Media
127 179 59 33 398
ResultadosPruebasSaber11(Promedio)
2022 2023 2024 2025
197 201 217 221
ResultadosPruebasSaber11(Clasificacion)A,A+,B,C,D
2022 2023 2024 2025
D D D D
PersonalAdministrativo(Cantidad)
Auxiliar Profesional

Administrativo

Celador

Universitario

AuxiliardeSalud

ConductorMecanico| TécnicoOperativo OperarioCalificado AuxiliardeServiclos
Generales
0 0 0 14
Operario Secretario SecretarioEjecutivo Total; Planta

Administrativos
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ObservacionessobrelaPlantaAdministrativos

Tres funcionarios administrativos de planta: area de tesoreria, area de secretaria general y académica.

#DocentesporAreas
AreasdeApoy’o Clencllas_ Ciencias Ciencias CienciasNatural
para Fjducaclon Ecc{rfomlcasy NErEl el T et Nat’ur.ales es y Edu.
Especial Politicas Quimica Ambiental
0 0 0 0 1
A S Ciencias Educa.Artistica | Educa.Artistica - Educa.Artistica—
reaTécnica . Py .
Sociales -ArtesPlasticas Danzas Musica
1 2 0 0 0
Educa Eticay Docente seueaisies Educa.Religiosa | Filosofia
en Valores orientador Recreaciény
Deporte
1 1 1 0 0
Humanidadesy Idioma . Idioma
. Tecnologiade > .
Lengua Extranjero e Matematicas Extranjero
Castellana Ingles Frances
2 1 1 2 0
. . . . Total,Planta Total,
Preescolar Primaria Pedagogicas .
Docente Coordinadores
6 7 1( PTA) 27 1
Observacionessobrelaplantadocente
¢Realizées
Criterio te tipo de Describalagestion | Alcances / Logros
gestion? delagestion
Alumnos Caracterizado | Acompanamiento a las familias
¢En la Institucién SIMPADE con posibles desertores.
Educativa se si Matricula simat total
implementaron 439 Flexibilidad con los estudiantes
estrategias para mitigar - Alumnos caracterizados | €n situaciones de conflictos
la desercién? Mencionar 482
el porcentaje de - Porcentaje de Procesos de recuperacion
caracterizacion de caracterizacion 109.79 | establecidos en SIEE




S

GOBERNACION
DepartamentoArchipiélagodeSanAndrés, Providencia y Santa Catalina

SIMPADE

ResewadeBissfera Seafloue

2 400 N0
It.0O7Z.TUU.UOO

Afio 2025 mes noviembre

¢ Adelanté gestiones
para la obtencion de

Compra de
implementos para la

Desarrollo de los proyectos con
los recursos necesarios.

computadores, libros, si jornada uUnica
implementos para (balones, uniformes,
laboratorios de Quimica accesorios).
y fisica, insumos
agricolas, etc.? Materiales para la
huerta escolar,
proyecto de danzas.
material didactico
Reuniones del comité | Mejora en las relaciones
¢Adelanta gestiones para de convivencia escolar | interpersonales y grupales de
realizar el seguimientoa | si para analizar | los estudiantes.
la convivencia Escolar? situaciones de | Seguimiento de rutas de
convivencia y la mejora | atencion.
de la misma. Atencién oportuna a posibles
Actualizacion del | situaciones que alteren la
manual de convivencia. | pyena convivencia
Reporte de casos al
siuce.
Se realizaron escuelas
¢Se desarrollaron de padres generales Se logré mayor asistencia de
escuelas de Si (por niveles prescolar, | padres.
padres? basica y media),
grupales (con los Abordaje de temas puntuales
padres de alumnos para los padres.
con discapacidad y _ .
otros) individuales. Empoderamiento  de  mas
(asesorias) padres en los procesos
académicos
si Convocatoria Analisis de la prestacion del

¢,Conformo y celebré
reuniones del Comité de
Alimentacién Escolar?

asamblea de padres
de familia, seleccion
de miembros.
Reunién acorde a
cronograma

servicio. (Fortalezas
debilidades)

Atencion y satisfaccion de los
estudiantes.

Sugerencias para el
mejoramiento.
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GESTIONADMINISTRATIVAYFINANCIERA

Acontinuacion,realiceladescripciondelasgestionesquesehanrealizadoparaelbuenfuncionamientodesu Establecimiento
Educativo. (Destaque lo mas relevante de la gestion en los siguientes puntos)

Procesodematricula,archivoacadémicoyboletinesdecalificaciones.Mantenimiento,adecuacionyembellecimiento
delaplantafisica,seguimientoalusodelos espacios.
Adquisicionymantenimientodelosrecursosparaelaprendizaje,suministros,dotaciéony mantenimiento de equipos.
Induccion,formacidnycapacitacion,apoyoalainvestigacion,bienestardeltalentohumano.
Evaluaciondeldesempeiio,convivenciaymanejodeconflictos.Logros Gestién Administrativa y Financiera

Mejoramiento del ambiente fisico de la sede preescolar Urbana(Pintura y persianas)
Mantenimiento del sistema eléctrico: instalacion, acometida, tablero y calibracion de la sede
preescolar Urbana.

Instalacion de concertinas muro perimetral parte trasera sede principal.

Cierre de la parte superior del muro lateral area de tecnologia, sala de profesores
laboratorio.

Sistema de archivos académicos y financieros organizados.

Planeacion para la adquisicion de los recursos acorde a necesidades apremiantes.
Formulacién del PLAN ESCOLAR DE GESTION DE RIESGOS.

DificultadesdelagestionAdministrativayFinanciera

Algunos padres incumplen con el cronograma de matricula y atencién al publico.
En ocasiones la entrega de informes académicos no se logran hacer en fechas
establecidas.

Disefio de acciones para optimizar el uso de los espacios..

Extension de los servicios complementarios de almuerzo a los otro grados.
Carencia de personal de apoyo para el area de almacen.

FortalezasdelagestionAdministrativayFinanciera

Proceso de matricula agil y oportuna que entiende las necesidades de los estudiantes y
padres de familia.
Expedicion de certificados, constancias agil, oportuna y confiable.

Se aseguran los recursos para cumplir con el mantenimiento de la planta fisica y
dotaciones de los recursos para el aprendizaje.

Levantamiento del panorama completo de los riesgos fisicos, socializacion.

Se cuenta con los servicios complementarios de PAE, tienda escolar, y transporte a
algunos estudiantes.

Eficiente equipo de talento humano, personal de planta.
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RegistroFotograficodelagestionAdministrativayFinanciera

—

R PLAN ESCOLAR DE GESTION
DE RIESGO (PEfilR)

|
"

INSTITUTO
- TECNICO
4 INDUSTRIAL

Plan escolar de gestion de riesgos.

Instalacion de concertinas en la sede principal

) = =sie = Guat tue aprobad. i
— - 0. v evidencia
ctricas. asi mismo el trabsjo tiene ) ano a

|
Presupuesto Aprobado ‘
|

2N ESCUELA URBANA
BANAT— 0 -

SCRIPCION =

s wwmmonte e Instalacién
Garantia.

FIaCTSn 9o scomstida en cable WS AISIAGS S uS Scesons

idn er sabh =

| = correcta instalacion el canbre 4-ara’, o8 masoonoTon

AcISn de tabiore con aus proteciorss nSinys Sus——
Tebioro con sus proteciores in

'sorios y para correcta instalacion T e

racién de

tenimiento on Genere -

incluye v

i

EVIDENCIAS FOTOGRAFICA

URBANIZACION VILLA HELEN -Teléfono 5121879
olulares 316-7425331/324-3986479
San Andres Isla

\SINCONING

DESCRIPCION
DETALLADA DE
ACTIVIDADES

Se
BLOQUE SALA DE gy,
TECNOLOGIA

oncrefo en su oxtremo interior
b _ metdlica on su extremo superior
Registro T = z

Fotogréfico

)

Mantenimiento del sistema eléctrico Sede CPU

Cierre parte superior del muro lateral area tecnologia y
otros




\"-gi*‘l

GOBERNACION
DepartamentoArchipiélagodeSanAndrés, Providencia y Santa Catalina

RueradeBissfera Seafloune

Alie. 00D 40N ADO D
IVIL.OZ7Z.7TUU. UOO0O=Z

/\SINCONING

Pintura Sede Concentracién Preescolar Urbana
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ResumenEstadodelngresosyGastos—31dediciembrede2025

% Ejecucion

Total, Ingresos $643.467.486
Total, Egresos $404.449.878 62.85%
Diferencia, superavit o déficit $239.017.608

DetalladodelngresosyGastos—-31dediciembrede2025

Ingresos Valor
Certificados a egresados $ 785.500
Recursos del Balance $234.668.725
Otros Rendimientos Financieros $ 237.925
Otras transferencias de la nacion $ 70.275.292
SGP Gratuidad $ 53.375.377
Gratuidad Formacioén integral $ 38.245.198
SGP Gratuidad Primera infancia $ 6.337.239
Otros $ 239.542.230
TOTAL ingresos $ 643.467.486
Egresos

Activos fijos $ 11.890.000
Materiales y suministro $ 36.211.800
Otros bienes transportables $ 15.558.061
Formacion integral $ 37.797.122
Primera infancia $ 6.337.239
Implementos deportivos I ' B
Material didactico 0o
Comunicacion y transporte o
Gastos bancarios $ 960.300
Gastos poliza de manejo $___ o0
Honorarios profesionales (Técnicos y $ 63.420.000
Profesionales).

Impresos y publicaciones $ 1.886.200
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71.022.622

Servicio uso portal académico

$ 71.0
$ 9.800.000

Actividades pedagdgicas

0

Servicios Publicos

$ 125.924.534

Otros $ 23.642.000
Total egresos $404.449.878
Diferencia $239.017.608

Proyectosde Mantenimiento de la Infraestructura

NombredelProyecto Fuentede Recursos Estado Cuantia
Mantenimientode RecursosPropios -=----0--- $--m- 0-----
infraestructura
Mantenimientode Gratuidad | ——-- 0---- $-mmm 0-----
infraestructura
Inversion Primera Infancia
Inversion Fuentede Recursos Cuantia % Ejecucion
Material didactico | --—-- 0------ $_ o |- 0----
Mantenimientode | ------ 0----- N O B I 0----
infraestructura
Mobiliario | = 0----- 0o | 0----
Otros Primera Infancia $6.337.239 100%
Total $6.337.239
Ordenes de Prestacion de Servicios
# Contrato Objeto Cuantia Tiempo
(dias)
001 Servicios profesionales en calidad de $28.470.000 314
contador publico 2025
002 Servicios técnicos apoyo a la gestion $15.000.000 181
administrativa y financiera
003 Servicios profesionales asesoria financiera | $ 4.200.000 309
en Fondos de Servicios Educativos
008 Soporte técnico Software Presupuesto $ 900.000 3
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Soporte técnico para tramite de procesos
contractuales del Fondo de Servicios
Educativos

$3.417.000

241

014

Procesamiento y analitica de datos
Software SICAT ( Boletines Estudiantes,
otros)

$9.800.000

177

016

Servicios profesionales disefio y
elaboracién plan escolar de gestion del
riesgo PEGIR.

$6.000.000

42
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GESTIONCOMUNITARIA
Acontinuacion,realiceladescripciondelasgestionesquesehanrealizadoparaelbuenfuncionamientodesu Establecimiento
Educativo. (Destaque lo mas relevante de la gestion en los siguientes puntos)

Aplicacion del manual de convivencia, la gestion de las relaciones personales e
interinstitucionales.Proyectossocialesycomunitarios.
Ofertadeserviciosalacomunidad,usodelaplantafisicaydemedios,serviciosocialestudiantil.
Atenciéneducativaagrupospoblacionalespertenecientesagruposétnicos.
Prevencionderiesgosfisicosypsicosociales,programasdeseguridad. Logros Gestion Comunitaria

- Atencidn a todos los grupos poblacionales (étnicos- vulnerables) y estudiantes con
discapacidad (9 casos diagnosticados)

- Se aplica el manual de convivencia partiendo de la constitucién, como norma nacional. Se han
presentado algunos casos de convivencia “aislados” por falta de empatia y manejo de
emociones.

- Lal.E. se relaciona de manera armoniosa y colaborativa con las instituciones de la isla. (ICBF,
Cajasai, Coralina, SENA, Contraloria entre otras)

- La planta fisica es utilizada por la comunidad educativa y en ocasiones se presta a otras
instituciones que la solicitan.

- Se tiene un programa actualizado de prevencion de riesgos fisicos

- El servicio social estudiantil se realiza de acuerdo a lo planteado en la ley General de
Educacion

DificultadesGestionComunitaria

- Falta de participacion y compromiso. Se puede relacionar con los horarios de trabajo de los
padres y/o acudientes, falta el interés en los procesos.

- Tendencia solucionar sélo las necesidades inmediatas o urgente exigidas por el sistema

- Barreras invisibles Sociales/territoriales

FortalezasGestionComunitaria

- Facilidad de acceso y buena infraestructura fisica

- Atencién a todos los grupos poblacionales (buscamos solucion a situaciones que se
presentan)

- Cobertura educativa desde prejardin 3 afios hasta undécimo mas aceleracion del
aprendizaje y la educacién por ciclos o CLEI

- Buen manejo de los recursos.

- Grupo de trabajo completo (docentes directivos, docentes docente orientador)
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RegistroFotograficoGestionComunitaria

Rendicion de cuentas 2024 Escuela de padres 2025

Actividades banco de la republica Informacion de la fotografia:

NOMBRE Y FIRMA RECTOR (A)
RECTOR



