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DIFICULTADES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL 

DEPARTAMENTO ARCHIPIÉLAGO. 

Mediante el ejercicio de rendición de cuentas en el cual cada institución educativa 

participó activamente, informando a la comunidad, padres de familia, docentes, 

planta estudiantil y directivos de la secretaria de educación, fueron expuestos las 

dificultades de las instituciones educativas en diferentes áreas como: 

• Gestión directiva 

• Gestión académica 

• Gestión administrativa y financiera  

• Gestión comunitaria.   

Por lo cual se consolida la siguiente información por institución 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA NATANIA: 

Dificultades en 
Gestión directiva: 

La mayor dificultad de la gestión directiva es lograr comprometer a los 
diferentes actores para el logro de los objetivos trazados.  Esto no 
siempre es por mala voluntad, también se debe a personal poco 
capacitado para los cargos, en especial, docentes. 
 

Dificultades en la 
gestión 
académica: 

Se evidencia un predominio de aprendizajes básicos en áreas 
fundamentales, lo cual limita el desarrollo de competencias superiores 
como la explicación, la indagación y el pensamiento crítico. A esto se 
suma una marcada brecha entre el currículo y las evaluaciones 
nacionales (ICFES), ya que mientras el primero se enfoca en 
contenidos y rutinas mecánicas, las pruebas externas exigen 
habilidades de razonamiento, interpretación y reflexión crítica. Como 
consecuencia, los estudiantes presentan dificultades en lectura crítica, 
sin lograr avanzar hacia niveles de análisis e interpretación más 
profundos. 
 
Asimismo, se identifica una debilidad significativa en la indagación 
científica, reflejada en la limitada capacidad de los estudiantes para 
formular preguntas, diseñar experimentos y analizar resultados. En el 
área de inglés, el aprendizaje se centra en estructuras básicas y 
repetitivas, sin desarrollar competencias comunicativas, pragmáticas e 
inferenciales, lo que genera un rezago frente a las exigencias 
nacionales y reduce las oportunidades de un aprendizaje integral y 
significativo. 
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Gestión 
administrativa y 
financiera: 

 
Desgaste de la Infraestructura: Las sedes de la IE por estar en la 
zona insular muy cerca al mar que acelera el deterioro, lo que hace 
que durante el año se tenga que realizar los mismos mantenimientos 
dos o tres, Los fondos de mantenimiento preventivo casi siempre son 
insuficientes para la magnitud del daño. 
 
Gestión de Inventarios: El control de activos (pupitres, laboratorios, 
tablets) es crítico. La pérdida o daño de estos elementos implica 
procesos de investigación administrativa tediosos para dar de baja 
los bienes estatales. 
 
Falta de personal: la Tesorera realiza el trabajo durante todo el año 
sola, debido que muy poco mandan personal de apoyo en esa área. 

Gestión 
comunitaria: 

Poco acompañamiento y desinterés por parte de los padres y madres 
de familia en el ámbito escolar de sus hijos, siendo este uno de los 
factores más influyentes en las dificultades académicas y de 
comportamiento que observamos en los estudiantes.  

Ser padres ausentes con la responsabilidad escolar, representa un 
obstáculo en la implementación de procesos como la escuela de 
padres, procesos de asesoría y apoyo desde coordinación y psico-
orientación. 

 

 

 

 

 


